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1)

2)

STATUTO

In data 22 giugno 1971 si costituisce la Consulta
Femminile di Genova, avente i seguenti scopi:

a) analizzare gli aspetti della vita sociale ed eco-
nomica locale, con particolare riguardo a quel-
li che pit di altri toccano la sfera di interessi
della donna;

b) in relazione a cid prospettare soluzioni di
eventuali problemi alle competenti ammini-
strazioni locali e regionali;

c) interessare I'opinione pubblica a tali problemi,
anche al fine di stimolare una maggiore
partecipazione delle donne alla vita pubblica.

Promotrici della Consulta Femminile sono le se-
zioni genovesi delle seguenti Associazioni Na-
zionali, che vi partecipano nella persona di due
Delegate per ogni associazione:

- A.D.E.L. (Associazione Donne Ebree Italiane)
- ALD.M. (Associazione Italiana Donne Medico)
- C.L.F. (Centro Italiano Femminile)

- F.I.LL.D.I.S. (Federazione Italiana Donne
Laureate Diplomate Istituti Superiori)

- SOROPTIMIST (International Service Club)
- U.D.I. (Unione Donne Italiane)

Potranno far parte della Consulta Femminile altre

associazioni femminili o miste, nelle quali sia pre-
sente una significativa componente femminile, gia
esistenti o che si dovessero costituire nella Provincia
di Genova, se accettate in sede di assemblea delle as-
sociazioni aderenti alla Consulta.

L'Assemblea decide sull'ammissione di nuove



associazioni su proposta della Presidente, la quale
avra previamente esaminato la domanda e lo statuto
dell'associazione richiedente e avra consegnato a
quest'ultima lo statuto della Consulta.

3)

4)

Organi della Consulta sono:
a) l'assemblea delle Consultrici;

b) l'ufficio di presidenza costituito dalla Presidente
in carica, dalla vice Presidente, dalla Segretaria,
e dalla Tesoriera;

¢) il collegio dei Revisori dei conti, composto di
3 membri;

L'assemblea ¢ composta dalle Consultrici
delegate da ciascuna associazione in misura di
due effettive e due supplenti.

Ogni due anni le associazioni provvederanno al-
la riconferma o all'eventuale sostituzione delle
Consultrici delegate; qualora durante il biennio
'associazione sostituisca una o pilt Consultrici &
tenuta a darne comunicazione scritta alla Presidente
della Consulta. In ogni caso, le designate in so-
stituzione durano in carica fino al compimento
del biennio previsto per la componente sostituita.

Ogni associazione potra disporre di un solo voto
e paghera una sola quota.

-Le Past Presidents possono partecipare all'as-

semblea ed esprimere i propri pareri ma hanno
diritto di voto soltanto se Consultrici delegate dalle
associazioni di appartenenza. L'assemblea ordinaria
¢ convocata una volta al mese per deliberare
sugli argomenti che intende fare oggetto di
studio, per costituire eventuali commissioni o
sottocommissioni per lo studio dei singoli
problemi, per esaminare e deliberare sui risultati
degli studi stessi, sulla loro presentazione alle
autoritd competenti ed alla pubblica opinione,
per deliberare su questioni amministrative e
finanziarie e su quant'altro riterra utile.

5)

6)

7)
8)

L'Assemblea in seduta straordinaria viene con-
vocata su richiesta di almeno tre Consultrici rap-
presentanti tre associazioni diverse.

L'assemblea ¢ validamente costituita con la pre-
senza di due terzi delle associazioni aderenti.
La validita della costituzione dell'assemblea & veri-
ficata un quarto d'ora dopo l'ora di convocazione.
Le delibere devono essere prese con il
voto di due terzi delle Consultrici presenti.
La presidenza di ogni assemblea & tenuta da una
Consultrice delegata dell'associazione di turno
in ordine alfabetico.

Al termine di ogni assemblea viene fissata la
data dell'assemblea successiva ed il relativo
ordine del giorno.

La Presidente della Consulta ha funzioni esecu-
tive e di rappresentanza di fronte alla pubblica
opinione e alle autoritd; suo compito & anche
quello di stimolare e coordinare le attivitd delle
varie associazioni.

La vice Presidente fa le veci della Presidente in
caso di sua assenza o impedimento.

La Presidente & coadiuvata dalla Segretaria e
dalla Tesoriera.

La Segretaria redige il verbale di ogni assemblea,
controfirmato dalla Presidente di turno su
apposito libro. ‘

La Presidente, la vice Presidente, la Segretaria e
la Tesoriera sono elette con la maggioranza di
due terzi delle associazioni presenti, durano in
carica un anno e non possono essere elette pilt di
tre volte consecutive.

I Revisori dei conti vengono eletti con le stesse
modalita delle altre cariche e durano in carica un
anno e non possono essere eletti pit di tre volte
consecutive.

L'anno sociale coincide con 1'anno solare.

Ogni associazione verserd un contributo annuo
che sara fissato dall'assemblea.



9) Su deliberazione dell'assemblea potranno esse-
re invitati i consiglieri regionali, provinciali e
comunali, nonché persone particolarmente qua-
lificate in relazione agli scopi che la Consulta si
propone.

10) Una associazione pud essere esclusa dalla
Consulta quando:

a) non partecipa, senza valida giustificazione, a
tre sedute consecutive;

b) si rende morosa, nonostante le richieste, del
contributo annuo;

¢) si comporta in modo inadeguato o pregiudi-
zievole o contrario allo spirito e allo statuto
della Consulta;

d) risulta pubblicamente che l'attivitd dell'asso-
ciazione & contraria al proprio statuto.

Ogni associazione pud presentare le dimissioni
comunicandole per iscritto alla Consulta.

Le dimissioni non hanno efficacia finché non
siano state accettate dall'assemblea e, comun-
que, devono essere accettate o respinte con
motivazione, entro 60 giorni dalla presentazio-
ne. Nel secondo caso 1'associazione ha la facolth
di riproporre le proprie dimissioni, da conside-
rarsi accettate con efficacia immediata.

11) 11 presente Statuto & per la sua natura flessibile.

12) L'accettazione del presente Statuto da parte
delle singole associazioni promotrici ed aderen-
ti verra fatta constatare mediante sottoscrizione
di una copia dello stesso.

13) La Consulta Femminile di Genova, in carenza di
una sede legale, & domiciliata presso la Presidente
in carica.

REGOLAMENTO ELETTORALE

Il direttivo dell'Ufficio di Presidenza, in data
7/4/1997, ha deciso l'istituzione di un regolamento
interno riguardante le elezioni di un nuovo direttivo
alla scadenza del mandato attuale.

Il regolamento avra la funzione di migliorare e
velocizzare la procedura delle votazioni nell'interesse
comune del collettivo Consultrici, affinché vengano
rispettate le candidature delle singole rappresentanti
delle associazioni votanti.

Due mesi prima delle elezioni (ottobre) le
associazioni presenteranno le loro candidate tra-
mite lettera indirizzata al direttivo della Consulta.

Il mese successivo (novembre) durante l'assem-
blea le candidate a tutte le cariche elettive dovranno
presentarsi all'elettorato con un breve curriculum let-
to da loro stesse.

Nell'assemblea successiva (dicembre) si svolge-
ranno regolari elezioni. Le candidate verranno elet-
te con la maggioranza dei due terzi delle associa-
zioni presenti e votanti (Statuto pag. 3 parte
rinnovo cariche).




CONSULTA FEMMINILE
di Genova

Associazioni Aderenti

ADEI - WIZO Ass. Donne Ebree Italiane
AGI Ass. Giuriste Italiane
AIDDA Ass. Imprenditrici Donne Dirigenti
Aziende

AIDIA ~ Ass. Donne Ingegneri e Architetti
AIDM Ass. Italiana Donne Medico
AMI Ass. Mazziniana Italiana
AMMI Ass. Mogli Medici Italiani
ANDE Ass. Italiana Donne Elettrici
CIF Centro Italiano Femminile
CRI Croce Rossa Italiana
EVOLUZIONE DONNA Ass. Sociale
Politico Culturale

FIDAPA : Federazione Italiana Arti

Professioni Affari

FILDIS Federazione Italiana Laureate
Diplomate Istituti Superiori

-GLOAO Gruppo Ligure Ortottiste

Assistenti di Oftalmologia
LIONS CLUB International Service Club

IL DRAGONE = Ass. Culturale per la Promozione
e Conoscenza del Centro Storico

LYCEUM Ass. Culturale Internazionale
Femminile

SOROPTIMIST CLUB International Service Club
YWCA - UCDG Unione Cristiana delle Giovani
ZONTA CLUB International Service Club



